SAN GREGORIO
= pe

Nombre del Programa
Unidad(es) Responsable(s)
Costo Total del Programa
Fuente de Financiamiento

Monto Especifco por Fuente de
Financiamiento

ENTIDAD FISCALIZADA:

FECHA DE APROBACION

CLAVE: 08/07

San Gregorio Atzompa

17102/2020

ANO: 2020 HOJA: 1  DE: 6

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Bienestar Incluyente y Servicios Publicos

Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccion SIPINNA/Direccidn de Desarrollo Social Municipal

$729,617.00

PARTICIPACIONES

$729,617.00

3 CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO ; :

CLASIFICACION CONCEPTO

Finalidad 2. Desarrollo social

Funcidén 2.6. Proteccion social .
Subfuncion 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

Sub/Subfuncién 2.6.8.1 Asistencia Social
ASTO POR CA ORIA PROGRAMATIGA
CATEGORIA Desempeiio de las Funciones
PROGRAMA E. Prestacién de Servicios Publicos

DATOS DE VINCULAGION AL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

TOS DE VINGULAGION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

4. Disminucion de las Desigualdades

13. Bienestar incluy y alap
14. Proteccién a grupos en 6 para la i on social
15. Promocién del deporte y la actividad fisica para un Bienestar incluyente
16. Municipio incluyente con equidad y sin violencia de género

: NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

t i deir

RESUMEN NARRATIVO

Contribuir al desarrollo social del municipio social con enfoque de género

Porcentaje de acciones de inclusion social realizadas con enfoque de género

NOMBRE

DIMENSION A MEDIR | Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Anual | l METODO DE CALCULO | V1N2*100 I
TIPO DE INDICADOR I Estratégico | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje —l T e Regular |
l LINEA BASE | META DEL INDICADOR ]
20 2019 14
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ”:’;:;‘::F‘ ToTAL META ""G:;;“‘“‘ ke
PROGRAMADG ENE | FEB | MAR | AR | mav | wun [ vt | aco | ser | oot | nov | oic
Numero de acciones de inclusién
VARIABLE 1 social con gnfoque de género Acciones i 14 14
realizadas 2020 50.00%
Total de acciones de bienestar ;
VARIABLE 2 + Acciones ”\‘[ﬁugLsz % 2
social 2020
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE S TOTAL RESULTADO ALCANZADO EN
REALZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | wuN | vuL | Aco | sep | ocT | Nov | Dic
Numero de acciones de inclusion social con REALIZADO
VARIAS i
ot enfoque de género realizadas 2020 Qecionss VARIABLE 1
#VALOR!
VARIABLE 2 Total de acciones de bienestar social 2020 Acciones 5:‘;':::2
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al de la prog; &l
Por qué no se cumplio o por que se supero lop
n,
- \
¥ i N, AYINTAMIOT
=003 reg gy, 010 °'308%
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CLAVE: 08/07 FECHA DE APROBACION

ENTIDAD FISCALIZADA: San Gregorio Atzompa
ARO: 2020 HOJA: 2 DE: 6

17102/2020

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar Incluyente y Servicios Publicos
Unidad(es) Responsable(s) Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccién SIPINNA/Direccién de Desarrollo Social Municipal
Costo Total del Programa $729,617.00

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE

Porcentaje de poblacion beneficiada con acciones de inclusion social con enfoque de género

DIMENSION A MEDIR l Eficacia | | FRECUENCIA DE MEDICION Anual | | METODO DE CALCULO | V1/N2*100 }
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | , TIPO DE FORMULA | Porcentaje l mzz:’;‘::réﬁ":z;. | Regular |
I LINEA BASE | META DEL INDICADOR I
5000 2019 7000
VALOR ANO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ":::;;:E TOTAL HETA "‘“:.::"”‘ BEL
PROGRAMADO ENE | FeB | MAR | ABR [ MAY | Jun | JuL | Aco | sep | ocT | Nov | Dic
Nimero de i con
VARIABLE 1
acciones de inclusion social T RSRTE VARIABLE 1 7000 900
78.11%
2 S PROGRAMADO
VARIABLE 2 Total de del Persona: VARIABLE 2 8962 8962
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO =
VARIABLES NOMBRE ":‘;:3:):5 TOTAL RESULTADO ’:"ff:"z‘w i
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | Aco | ser | ocT | Nov | Dpic
Nuamero de personas beneficiadas con REALIZADO
VARIABLE 1
acciones de inclusién social Eersonas VARIABLE 1
#VALOR!
s 7 T REALIZADO
VARIABLE 2 Total de del Persor VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las variaciones al imie de la pi ion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero i lop ?

W, AVURTAMIENTO
2048 © 2081

i T ’
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SAN GREGORIO CLAVE: 08/07 FECHA DE APROBACION
ENTIDAD FISCALIZADA: San Gregorio Atzompa

ANO: 2020 [HOJA 3 IDEnE ]
: PROGRAMA P PUESTARIO

17/02/2020

Nombre del Programa Bienestar Incluyente y Servicios Publicos
Unidad(es) Responsable(s) Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccion SIPINNA/Direccion de Desarrollo Social Municipal
Costo Total del Programa $729,617.00

COMPONENTES

e a0 | Acciones de beneficio a la salud de la poblacién realizadas

Indicador ™
NOMBRE Porcentaje de acciones de salud realizadas
DIMENSION A MEDIR | Eficacia ’ ’ FRECUENCIA DE MEDICION ] Trimestral ’ | METODO DE CALCULO | V1/V2*100 |
3 3 e : COMPORTAMI
TIPO DE INDICADOR ' Estratégmo | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje ‘ l mmcm’;m:‘"{::‘g‘ Regular |
| LINEA BASE J META DEL INDICADOR
4 2019 : 4
VALOR ANO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ":::3;:5 FoTAL: META PROGRAMADA EN EL
PROGRAMADO. ene | Fe | MAR | Asr | mav | wun | wuL | Aco | ser | oot | wov | bic
Numero de acciones en materia de < PROGRAMADO
VARIABLE 1 - 4 4
salud realizados 2020 Acclangs Ll
Total d oD 14.29%
otal de programas de bienestar = PROGRAMADO
VARIABLE 2 - 28 28
social 2020 ACCiones VARIABLE2
REALIZADO
N eliaies RS UNIDAD DE SALRIDANO sFaea ToriL RESULTADO ALCANZADO EN
MEDION REALIZADO ene | fes | mar | asr | mav | gun | sue | aco | ser | oct | wov | oic ELARO,
Numero de acciones en materia de salud < REALIZADO
e, realizados 2020 Acclones VARIABLE 1
#]VALOR!
VARIABLE 2 Total de programas de bienestar social 2020  Acciones 5:,:‘:::
CUMPLIMIENTOFINAL ]
Explicaciones y causas de las iaci al imi dela ion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero lop
COMPONENTE 2 v
resumen narratvo | ACceso Educativo implementado
NOMBRE Porcentaje de acciones para el acceso educativo
DIMENSION A MEDIR l Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION | Trimestral | | METODO DE CALCULO | VAN2*100 |
TIPO DE INDICADOR | Gestion | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje ’ | m';mf::‘éi": :IEE';'A Ascendente |
I LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2014 2
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE “:‘;:;:;:E ToTAL Marh "sz.";““" EMEL
PROGRAMADO eNE | FEB | MaR | AR | mav | wun [ Jue | Aco | sep | ocT | mov | Dic
VARIABLE 1 Numero de acciones a favor del acceso + PROGRAMADO 2
educativo acciones VARIABLE 1 2
7.14%
VARIABLE 2 Total de acciones de bienestar social acciones Fsm'@:" 28 28
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMERE UNEnons ToTAL RESULTADO ':',fom o
REALIZADO ene | Fes | maR | AR | mav | Jun | Jui | Aco | sep | oct | wov | oic
Namero de acciones a favor del acceso Y REALIZADO
Sl educativo aeeiones VARIABLE Y
#VALOR!
VARIABLE 2 Total de acciones de bienestar social acciones 3:,:ﬁ:‘;
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las iaci al i delap é
Por qué no se cumplio o por que se supero i lo pi

,;[ H. AVSMTYAMIBN PO
o T 0401 TR0 4 e to10. 3093




SAN GREGORIO

CLAVE:

08/07

FECHA DE APROBACION

17102/2020

ENTIDAD FISCALIZADA:

San Gregorio Atzompa

ANO:

2020

'PROGRAMA PRESUPU

HOJA: 4 DE: 6

Nombre del Programa

Unidad(es) Responsable(s)
Costo Total del Programa

Bienestar Incluyente y Servicios Publicos

Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccién SIPINNA/Direccion de Desarrollo Social Municipal

$729,617.00

CCOMPONENTE 3
RESUMEN NARRATIVO

Acciones de fomento deportivo y cultural operando

NOMBRE Porcentaje de acciones de fomento deportivo y cultural operando |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | ‘ FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral I I METODO DE CALCULO | V1/NV2*100 |
TIPO DE INDICADOR | Gestion | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | Rl bl Lo | Ascendente |

| LINEA BASE l META DEL INDICADOR
1 2016 2
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE "’I:":;;:E ToTAL META PR“:?:"‘“ EnEL
PROGRAMADO ene | FeB | MAR | AsR | may | wun | wuL | Aco | ser [ ocT | Nov | oic 4
Numero de acciones de fomento
VARIABLE 1 deportivo y cultural operando en | Acciones R 2 2
202! 7.44%
Total de acciones de bienestar . !
VARABLE2 : Acciones F?,ﬁ,’;’;'::‘f 28 28
social desarrolladas en 2020
REALIZADO
VARIABLES NOMBRE UNIDAD DE CALENDARIO oG 20 TOTAL RESULTADO ALCANZADO EN
MEDIDA REALIZADO ene | res | mar | aBr | mav | oun | ut | aco | ser | oct | wov | bic ExaRo
Nimero de acciones de fomento deportivo y = REALIZADO
ARIABLE
bl cultural operando en 2020 gesiones VARIABLE 1
#VALOR!
Total de acciones de bienestar social REALIZADO
VARIABLE 2 i
s desarrolladas en 2020 fcciones VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL ]
Explicaciones y causas de las variaciones al delap 6n, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero lo pi

COMPONENTE 4
RESUMEN NARRATIVO

Atencién a poblacién vulnerable realizada

NOMBRE

Porcentaje de acciones de atencion a poblacién vulnerable realizada l
DIMENSION A MEDIR Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral | l METODO DE CALCULO | ViN2*100 |
TIPO DE INDICADOR | Gestion | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje l L'Ni?éi;%?ﬂéim: :EE'; 5 Regular |
LINEA BASE | I META DEL INDICADOR
6 2020 6
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ":::;‘:’:E ToTAL META “m;}:‘(’]w" EEL
PROGRAMADO. Ene | FEB | MAR | Asr | mav | wun [ wuL | Aco | sep | ocr | mov | Dic
Acciones de atencién a poblacién vulnerable - PROGRAMADO
VARIABLE 1 pod b Accién VAGLABLEH 6 6
21.43%
¢ Total de acciones de bienestar social en o PROGRAMADO
VARIABLE 2 Accion AEATET 28 28
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIPRS PROCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE TOTAL
MEOIDA, REALIZADO ene | res | mar | asr | may | oun | oL | aco | ser | oct | wov | oic Enchbaio
Acci de atencién a REALIZADO
VARIABLE 1 en 2020 Accion VALKEET
#VALOR!
Total de acciones de bienestar social en i REALIZADO
VARUBLEZ, Accién VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al de la prog ion, ¢
Paor qué no se cumplio o por que se supero lop ?

H. AYUNYAMIERNTO
2018 - 2031



SAN GREGORIO CLAVE: 08/07 FECHA DE APROBACION

k. - 17/02/2020
VAN A® ] ENTIDAD FISCALIZADA: San Gregorio Atzompa
iSOMOS TODOS!{— ~
et ik ANO: 2020 HOJA: 5 DE: 6
ROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar Incluyente y Servicios Publicos
Unidad(es) Responsable(s) Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccion SIPINNA/Direccion de Desarrollo Social Municipal
Costo Total del Programa $729,617.00

R0 | Perspectiva de género en acciones de inclusion social

Indicador
NOMBRE Porcentaje de mujeres beneficiadas con acciones de inclusion social operando
DIMENSION A MEDIR , Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION Anual ’ I METODO DE CALCULO ] V1/N2*100 '
. A . COMPORTAMIENTO DEL.
TIPO DE INDICADOR | Estratégico I | TIPO DE FORMULA | Porcentaje _I | e o e | Regular |
| LINEA BASE I META DEL INDICADOR
40 2020 40
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
GRS B UNIDAD DE — META PROGRAMADA EN EL
MEDIDA PROGRAMADO ene | Fes | mar | asr | mav | oun | wuL | Aco | sep | ocT | wov | Dic i
Porcentaje de mujeres beneficiadas con PROGRAMADO
VARIABLE 1 i
inclusion social basica operando porcentaje VARIABLE 1 40 40
50.00%
F je total de i6 iada con . PROGRAMADO
VARIABLE 2 5 el programp: porcentaje VARIABLE 2 80 80
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
S e UNIDAD DE FoTRL PORCENTAJE PROGRAMADO!
SEDIOA REALIZADO ene | res | AR | ABR | mav | wun | o | aco | ser | ocr | wov | oic ENELARD
Porcentaje de mujeres beneficiadas con z REALIZADO
VARIABLE 1
inclusién social basica operando poicentale VARIABLE 1
#]VALOR!
F je total de i0) it con = REALIZADO
VALAEIES el programa porcentaje VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las variacit al delap &
Por qué no se cumplié o por que se supero lop
ACTIVIDADES
CALENDARIO PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION u:::;:;:g TOTAL CUMPLIMIENTO DELA
PROGRAMADO / REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | wuN | uL | Aco | sep | ocT [ Hov | obic ACTIVIDAD
1 Ejecutar 1 de acciones s 1 1 0%
Program
ala salud REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1
2 |Ejecutar 1 programa de cloracién de agua Program 0%
c1 REALIZADO 0
Llevar a cabo 1 programa de acciones de £Ro 2 1 1
3 - = Programa 0%
mantenimiento a la infraestructura de salud REALIZADO 0
Llevar a cabo 1 programa de acciones a PROGRAMADO 1 1
4 |favor del control de la fauna y animales Programa 0%
domésticos REALIZADO 0
5 OGRAMADO
Ejecutar 1 programa de apoyos a las £8 1 1
$ £71] e by, Programa 0%
instituciones del municipio REALIZADO 0
Ejecutar 1 programa de eventos (cursos, £ooe i 1
2 b 2y 2 & Programa 0%
c2 ceremonias y platicas en materia educativa) REALIZADO 0
1 Llevar a cabo 1 programa de acciones de Ll 2 1 1 0%
fomento a la cultura y deporte PR REALZADS A 1
Llevar a cabo 1 programa acciones de PROGRAMADO 1] = 1
2 | mejora o rehabilitacion de desarrollo Programa 0%
c3 comunitario, cultural, deportivo y recreativo REALIZADO (]
Ejecutar 1 programa de acciones a favor de ] 3 1
1 Programa 0%
los Adultos Mayores REALIZADO 0
OGRAMADO
Ejecutar 1 Programa de apoyo a personas £ 1 1
2 N " Programa 0%
con capacidades diferentes REALIZADO 0
C4
Ejecutar 1 programa a favor del A% 1 4
3 o - Programa 0%
empoderamiento de las mujeres REALIZADO 0
Ejecutar 1 programa a favor de nifias, nifi e i 1
4 o prog e i BINgS Programa 0%
y adolescentes REALIZADO 0
. . . PROGRAMADO 1 1
5 Ejecutar 1 p de apoyo a : oL

L8 AWNYAMIBNTO
2048 « 309

TN TRt e



SAN GREGORIO CLAVE: 08/07 FECHA%*IEOIZ\IF;';??ACION
NTZONMPA ENTIDAD FISCALIZADA: San Gregorio Atzompa

N O Do ANO: 2020 HOJA: 6 DE: 6
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar Incluyente y Servicios Publicos
Unidad(es) Responsable(s) Presidencia/Tesoreria/Sistema DIF Municipal/Direccion SIPINNA/Direccion de Desarrollo Social Municipal
Costo Total del Programa $729,617.00
~ | grupos vulnerables & REALIZADO o
Llevar a cabo 12 seguimientos a los PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6 |Recursos Transferidos al Sistema DIF imi 0%
municipal REALIZADO 0
Llevar a cabo 12 seguimiento a las acciones PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 |de este programa que promueven la igualdad imi 0%
c5 entre hombre y muj}b ] REALIZADO 0

/ZIC. ARTURO BERRA SIMONI
CONTRALOR MUNICIPAL

% S 2 b3
‘el — GO TOD O b S 8 o
. PRESIDENTE MUNICIPAL ‘ d § ¥
unicipio de Sen Azompa 2
Foroaodi g > ot
RESFONSABLEY ). ! £ RESPONSABLES 1. avuuwamianvo

2040 - 2024
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